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COVID-19 이사회 보고서



이 프레젠테이션에 포함 된 모든 
정보와 계획은 주지사와 주 교육감이 
제안한 지침을 기반으로 합니다. 학교 
재개에 대한 주의 지시를 받는데로 

변경 될 수 있습니다.



백-투-스쿨 새 학년도 개학 
프로그램 모델 (model) 



잠재적인 풀러턴 교육구(FSD)의 새 학년도 개학 모델 
이 모델은 잠재적인 주 지침의 가정에 근거한 것이며 

변경 될 수 있음

FSD 360: 풀데이 (5일) 
Full Day  (Five Days) 

FSD 360 하이브리드  
Hybrid

(Alternating Days)

독립적 학습 집에서 
원격으로 Independent 

Study Distance Learning 
(Enrolled at own site)

myFSD 아카데미 
Academy 

(가상 학습 Virtual) 

주중 5일 학교에 직접 
등교할 학생 
Students who will be physically 
attending school five days a 
week.

주중 이틀 동안 직접 
학교에 등교하고 짧은 
날을 번갈아가는  학생. 
집에서 이틀 동안 원격 
학습을 하고 짧은 날을 
번갈아가는  학생.  
Students who will be physically 
attending two days of the week 
and alternating short-days. 
Two days with alternating 
short-days on Distance 
Learning at home. 

임시적으로  학교에 직접 
등교하지 않을 학생. 
(등록은 현재 학교에 됨) 
Students who temporarily will 
not be physically attending 
school (enrolled current site) 

학교에 직접 등교하지 
않을 학생. 
(Students who will not be 
physically attending school.)



5일 학습 모델 
● 주지사의 지침 및 캘리포니아 교육 코드 면제에 따라 달라짐.
● 학생들은 주중 50 %동안의 학습 시간을 지정된 교사와 함께 
학습.

● 학생들은 주중 50 %동안은 연장된 학습 활동에 참여함. 
예를들어: 
○ All the Arts (“모든 예술” 재단 활동) / Art Bus (예술 버스)
○ 체육 / 야외 활동
○ 사회적 정서적 학습 수업 및 활동

● 교직원과 학생의 안전을 유지하기 위해 권장되는 모든 주 
지침을 준수함. 



하이브리드 (Hybrid) 모델

● 학생들은 일주일에 2일씩, 또 다른 한 일주일에 
3일씩 (수요일을 번갈아 가며) 학교에 등교함.

● 각 학교에서는 형제끼리 동일한 날짜에 학교 등교 
가능하게 함. 

● 교직원과 학생의 안전을 유지하기 위해 권장되는 
모든 주 지침을 준수함. 



독립적 학습 (Independent Study) 모델 

● 학생들은 현재 학교에 등록됨.
● 학생들은 가상으로 학습 활동을 제공 할 교사에게 
배정됨.

● 임시적으로 또는 남은 학년도 기간동안 계속 이 
모델에 등록 할 수 있음. 
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학습 내용

캘리포니아 
교육과정 
표준성취도 
(California 
Standards)  

테크놀로지교
수
법

학습 관리 시스템

커리큘럼 배달

소식지 / 
커뮤니케이션  

역량에 기반한 교육

Menu Approach 
메뉴 접근

다방면 평가
(포트폴리오, 시험, 퀴즈, 과제 
수행 활동)

학
부
모

/학
생

선택권과 목소리

언제 학습하는지

어떻게 학습하는지

공유하는 목표 설정

학술 토론회 혁신적이고  
창조적인
학습자

나의 FSD* 아카데미 (My FSD Academy) 
(홈스쿨)

*Fullerton School District (FSD): 
‘풀러턴 교육구 ’의 약자



매일 체온 검사



모든 학생과 교직원의 매일 체온 검사

● 초기 선별 도구 
○ 열화상 카메라 
○ 비접촉식 이마 체온계

● 여러 입구 

● 2차 검사 방안 



모든 학생 매일 체온 검사

● 부모와 학생 준비
○ 검사 과정을 설명하는 비디오
○ 집에서 체온 확인 방법 
○ Covid-19 증상 평가

● 아픈 사람은 집에 있어야합니다. 



오디오 증폭기
(Audio 

Amplification)



레드 캣 (Red Cat) 
시스템 

● 한 교실에서 다른 교실로 
이동가능

● 마스크 착용 동안 말할때 목에 
무리가 생기는 것을 줄임 

● 연구 결과에 따르면 학생 
성취도가 증가함 



설문조사 
결과



8,256명의 학부모가  설문에 응함

하이브리드  학습 
선호  

모든 학습은 
학교에서  하기 
선호

원격 학습 선호 



개학 준비 



4 가지 주요 구성 요소

1. 세척 및 소독

2. 사회적 거리두기

3. 단체 학습 규모 제한

4. 시설  



세척 및 소독 
(CDS: Cleaning, disinfecting, and sanitizing)
● 2020년 6월 1일부터 작업 시작 

● 모든 교실과 학교 시설 해당 

● 살균소독제 분무기

● 세척 및 소독이 끝나면
○ 세척 및 소독된 상태를 유지하기 위해 교실 및 시설 문 
닫고 출입 금지 



사회적 거리두기
● 6 피트 거리두기

○ 교실에서 
○ 줄 서기 & 땅에 표시된 곳에 설 때 

(급식 줄, 체온 검사 줄, 화장실 줄)
○ 점심 식사 공간, 놀이터
○ 버스 안 
○ 확장 학습 활동 공간 
○ 마스크 착용 필수 (질병통제예방센터 지침에 
따라)



모이는 인원 수와 단체 수 제한 두기 

● 같은 그룹의 학생들을 같은 교실 또는 공간에 
유지

● 시차를 둔 등교 / 하교 시간 
● 쉬는 시간 (recess) / 놀이터 / 추가 쉬는 시간 
스케줄    

● 학생들이 한 교실에 유지, 교사가 여러 교실 이동 
● 이동시 일방통행 (one-way path of travel) 



시설 

● 플렉시글라스 스크린 (칸막이) 
● 그늘 / 텐트 구조
● 사무실 
● 학생 식사 공간
● 급식 / 식사 서비스
● 학생 화장실 
● 손 세척 싱크대 



예산 업데이트 



“걱정은 하되 당황할 시간은 아니다!”

2020-21 년 예상 수익의 변화

2020 년 1 월 제 2 차 중간 보고서 May Revise / 제안된 예산 2020년 6월 

생계비 조정 = 2.29% 생계비 조정 = 2.31% 그리고 삭감 = -10.00%

총 LCFF* 자금  =  $117,277,128 총 LCFF* 자금 = $105,579,589

2020-21 년의 수익 손실 = $11,697,539

*Local Control Funding Formula (LCFF): 
지역별 관리 재정 지원 정책’의 약자



       순 적자 

2020-21년도의 10% 삭감이 LCFF에 미치는 영향  ($11,697,539)

STRS*/PERS** 기여금 감소    $1,492,131    (10,205,408)

CARES*** 법 제 1 차    $2,246,882     (7,958,526)

CARES 법 제 2 차 (미확정)
카운티와 SSC는 recommend to not budget 
(예산 하지 않는 것을 추천) 

   $2,842,400     (5,116,126)

일상적인 제한된 유지 보수의 완화    $   280,000  ($ 4,836,126)

2020-21 년 May Revise 예산

***Coronavirus Aid, Relief, and Economic Security Act (CARES): 
코로나19 보조, 구호 및 경제보장법

*State Teachers' Retirement System (STRS): 캘리포니아  
교사퇴직연금
**Public Employees' Retirement System (PERS): 공무원연금



2020-21년도 예상 시작 잔액 $30,040,203

예상되는 2020-21 년도 제 2차 중간 적자   (3,750,977)

Net May Revise Reduction in Revenue   (4,836,126)

2020-21년도 예상 잔액 $21,453,100

예상 이연 금액 (Estimated Deferral Amount) $  8,400,000

조정된 2020-21 년 제 2차 중간 예산



비용 절감 방안 

● 여행 컨퍼런스 비용 90 % 감소 $214,303
● 교육구 사무실 예산을 5 % 절감 $287,497
● 유틸리티 비용 감소 $ 150,000
● 2021-22년도 조기 퇴직 장례 제도 탐색
● 지속적인 보조금 신청 
● “직원 초과”를 피하기 위해 임시 교사를 다시 
고용하지 않음

● 공석인 자리를 채우기 전에는 내각 (Cabinet)의 
승인이 필요함



감사합니다!



http://bit.ly/2X9RQ9U

