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Querida comunidad del Distrito Escolar de Fullerton,

Los miembros de la junta directiva del Distrito Escolar de Fullerton, se encuentran entre los
millones de ciudadanos norteamericanos que aborrecen los asesinatos injustos de George
Floyd, Ahmaud Arbery, y otros. Estas muertes son un claro recordatorio de que el racismo
continGia propagandose a través de nuestras instituciones y comunidades. Si bien es cierto que
la violencia racial condujo a estas muertes tragicas y sin sentido, la indiferencia de las
instituciones y el silencio de las buenas personas que deberian pronunciarse en contra del
impacto destructivo del racismo continda perpetuando el patrén de injusticia que roba a la gente
de color de sus derechos humanos esenciales.

El Distrito Escolar de Fullerton es afortunado de tener una relacién duradera y fuerte con
nuestro departamento de policia de Fullerton (FPD, por sus siglas en inglés). Basado en
nuestra experiencia, hemos sido afortunados de contar, durante nuestros momentos mas
dificiles con el apoyo del departamento de policia, protegiendo a nuestro Distrito de terremotos
e incendios. Nos han brindado asistencia durante la distribucién de alimentos debido a
COVID-19 y han servido de mentores a nuestros estudiantes a través de diversos programas.
Haremos todo lo que esté a nuestro alcance, para mantener esta relacion fuerte entre el Distrito
y FPD, promoviendo a los oficiales de policia en nuestra comunidad quienes continian esta
tradicién de ser mentores a nuestros estudiantes. Esta es una labor digna de elogio y asi
mismo a todas las personas socorristas en la ciudad de Fullerton y través de toda la nacién,
quienes dia a dia protegen a nuestros hijos, familias y comunidad.

Desafortunadamente, la hija de seis afios de George Floyd, no contd con esta misma
proteccion. El sistema de justicia fallé al no proteger a George Floyd, su hija Gianna, su familia
y su comunidad. Se nos recuerda que personas, comunidades, e incluso individuos diferentes,
reciben una justicia en contraposicién o injusticia debido al racismo y la intolerancia. Nuestras
voces deben oirse para que el silencio de las instituciones no se confunda con aprobacién
tacita.

Mientras los sistemas de justicia han perpetuado desigualdades para las personas de color,
nuestro sistema educativo nacional, ha tenido su propia historia de marcada desigualdad que
ha perpetuado el racismo, la pobreza y la injusticia. El Distrito Escolar de Fullerton esta
comprometido a la evaluacién de nuestras propias practicas. Queremos afirmar que los nifios,
familias, personal, y padres de nuestra comunidad de color, se encuentren seguros en las
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escuelas y libres de racismo y discriminacion. Alzaremos nuestras voces y actuaremos cuando
veamos injusticia racial. Actuaremos para expandir nuestro programa de “Estrellas Nacientes”
(Rising Stars, por su nombre en inglés) el cual proporciona oportunidades de apoyo y tutoria
para nuestros estudiantes de color en riesgo. Continuaremos trabajando en colaboracién con
las organizaciones laborales y administrativas (PAL, por sus siglas en inglés), las asociaciones
de padres y maestros, (PTA, por sus siglas en inglés), El Comité Distrital Asesor de Padres
(DELAC, por sus siglas en inglés), y nuestros diversos grupos de opinion consultivos, para
escuchar, planificar, y actuar, tomando pasos basados en las voces de nuestra comunidad del
Distrito Escolar de Fullerton. Nuestra comunidad se beneficia cuando actuamos unidos y
presentamos una visién comun. En la medida en que nos dirigimos hacia una mayor igualdad,
nosotros representando a la comunidad del Distrito Escolar de Fullerton (FSD, por sus siglas en
inglés) lo haremos unidos, apoyando, cuidando y asegurando que las necesidades de nuestros
hijos sean satisfechas. Es muy importante lograr la igualdad racial y el como lograr esta meta
también es importante. Nuestros nifios aprenden de nosotros. Ellos observan cémo
colaboramos y pueden darse cuenta si trabajamos unidos, con cuidado, amabilidad y respeto.
Estamos comprometidos a trabajar con nuestra comunidad y entre nosotros con respeto y
amabilidad con el propo6sito de ensefiar a nuestros hijos de que un entorno de amor y afecto
nos guiara “hasta que el dia radiante de la justicia emerja” (Dr. Martin Luther King).

Les invitamos a ustedes, nuestra comunidad, a trabajar juntos hacia el suefio del Dr. Martin
Luther King: “ Los nifios algln dia, viviran en una nacién donde no seran juzgados por el color
de su piel sino por el contenido de su caracter.”

La junta directiva del Distrito Escolar de Fullerton declara que las vidas de nuestros estudiantes
de color importan, las vidas de nuestras familias de color importan, las vidas de nuestros
maestros de color importan, y las vidas de nuestro personal de color importan y que todas las
vidas de las personas de color importan (Black Lives Matter).

Sinceramente,
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Hilda Sugarman, Vice Presidente Aaruni Thakur, Miembro de la junta directiva
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